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No que se refere a provimento e vacancia de
cargos publicos, julgue os itens que se segue.

1. A reintegracao e a reversao sao formas
de provimento derivado.

2. A readaptacao acarreta
simultaneamente a vacancia do antigo
cargo do readaptando, cuja limitacao
fisica ou mental o impede de continuar
a exercé-lo, e o provimento de novo
cargo publico com atribuicoes e
responsabilidades compativeis com a
nova condicao do servidor.

3. As atribuicbes de determinado cargo
publico podem justificar a exigéncia de
outros requisitos estabelecidos em lei,
além dos considerados basicos para
investidura em todo e qualquer cargo
publico.

Paulo ocupa seu primeiro cargo publico em
uma autarquia federal. Tendo entrado em
exercicio ha apenas vinte dias, ele ainda ndo
é estdvel, estando em estagio probatorio.

Com referéncia a essa situa¢do hipotética,
julgue os itens subsecutivos.

4. Durante o estagio probatorio, Paulo nao
podera requerer licenca para tratar de
assuntos particulares.

5. Enquanto estiver em estagio probatorio,
Paulo ndao podera exercer funcoes de
direcao, chefia ou assessoramento na
autarquia onde é lotado.

6. Sendo reprovado no estagio probatorio,
apos processo administrativo em que lhe
sejam assegurados a ampla defesa e o
contraditorio, Paulo devera ser
demitido.

Maria, servidora publica da Camara dos
Deputados, ocupante de cargo de provimento

efetivo, afastou-se de Brasilia, onde
desempenha suas funcoes, para acompanhar
uma missdo de parlamentares pelo periodo
de cinco dias, em que recebeu didrias, em
estado da regido Nordeste.

Com base nessa situa¢do hipotética, e
considerando que o deslocamento da
servidora de sua sede ndo constitui exigéncia
permanente do cargo por ela ocupado, julgue
os itens a seguir.

7. Se a missao, inicialmente prevista para
cinco dias, for abreviada, Maria nao
estara obrigada a restituir as diarias
recebidas em excesso.

8. As diarias recebidas por Maria tém
carater indenizatorio, visto que se
destinam ao custeio de despesas
extraordinarias com pousada,
alimentacao e locomocao urbana
durante o periodo da viagem.

Julgue os itens seguintes, acerca do regime
disciplinar previsto na Lei n.° 8.112/1990 e
suas alteragoes.

9. A obrigacao de reparar o dano que
resulte em prejuizo ao erario se estende
aos herdeiros do servidor agente até o
limite do valor da heranca.

10. No caso de inassiduidade habitual, o
servidor sera punido com suspensao.

11.0 servidor somente sera
responsabilizado civilmente por
prejuizo causado ao erario caso tenha
agido com dolo.

12. Considere que um servidor deixe de
comparecer ao trabalho as segundas-
feiras, durante o periodo de trinta dias
seguidos. Nessa situacao, o referido
servidor estara sujeito a demissao, visto
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que suas faltas
inassiduidade habitual.

configuram

13. E passivel de cassacao a aposentadoria
de servidor inativo que tenha coagido,
quando na atividade, seus subordinados
a afiliarem-se a associacao profissional
de classe.

Julgue os itens abaixo, relativos a Lei n.°
8.112/1990, que dispée sobre o regime
juridico dos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundacées
publicas federais.

14. Nos termos dessa lei, nenhum servidor
podera ser responsabilizado civil, penal
ou administrativamente por dar ciéncia
a autoridade superior de informacao
relativa a pratica de crimes ou atos de
improbidade de que tenha
conhecimento.

15. A remocao, a suspensao e a demissao
sao exemplos de penalidades
disciplinares previstas na lei em apreco.

A respeito do que dispoem as Leis n.°
8.112/1990, n.° 8.666/1993 e n.°
9.784/1999, julgue os proximos itens.

16. A investidura em cargo publico ocorrera
com a nomeacao do servidor, apos
aprovacao em concurso publico.

Considerando as disposicoes da Lei n.°
8.112/1990, julgue os itens a seguir.

17. Ao servidor civil que esteja cumprindo
estagio probatorio é vedado exercer
funcao de direcao; no entanto, ele
podera ocupar cargo de assessoramento
superior em qualquer nivel.

18. Apos a investidura no cargo, se realizar
tarefas além daquelas relacionadas ao
seu cargo, o servidor podera solicitar ao
seu superior hierarquico alteracao das

suas atribuicdes, independentemente
de manifestacao favoravel, em relacao
ao pleito, de autoridade maior.

A respeito do processo administrativo no
ambito da administracdo publica federal,
conforme disposicoes da Lei n.° 9.784/1999,
julgue os itens que se seguem.

19. Processo administrativo instaurado para
averiguar a participacao de servidor
publico civil em licitacoes
superfaturadas deve iniciar-se com a
fase de instrucao, na qual as decisoes
ocorrem de oficio ou por iniciativa do
orgao responsavel pelo processo.

Acerca de direito administrativo, julgue o
item a seguir.

20. Como espécie de agentes publicos, os
advogados publicos sao agentes politicos
cuja relevancia funcional para o Estado
impée submissao a um regime
estatutario e, nao, contratual.

Julgue os itens a seguir, acerca das Leis n.os
8.112/1990, 9.784/1999 e 12.527/2011.

21. De acordo com a Lei n.o 8.112/1990, o
prazo para conclusdao da sindicancia
aberta para apurar infracao
administrativa do servidor é de sessenta
dias, prorrogavel por igual periodo,
desde que justificado pela autoridade
superior.

22. A licenca concedida a servidor para
tratamento de interesse particular
podera, a qualquer tempo, ser
interrompida, tanto a pedido do préprio
servidor quanto no interesse do servico.

23. Considere que determinado servidor
publico se ausente do pais, devidamente
autorizado, para realizar estudo no
exterior pelo periodo de quatro anos e
que, no més seguinte ao de seu regresso,
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24.

sem ressarcir as despesas decorrentes
de seu afastamento, requeira licenca
para tratar de interesse particular.
Nessa situacao, se nao houver
inconveniéncia para o servico, o
referido servidor fara jus a licenca,
ficando dispensado do ressarcimento, o
que nao ocorreria caso requeresse
exoneracao.

O vencimento, a remuneracao ou o

hierarquia, interessados ou contratantes
que visem obter vantagens, favores ou
qualquer outro beneficio em funcao de
acoes indevidas.

29. A ética, campo de reflexao acerca das

atividades dos seres humanos, &
encarregada de levar os valores morais,
como certo e errado, a serem
fundamentados e exercitados no
contexto das relacdes humanas

provento de servidor publico podem ser
objeto de penhora nos casos de
prestacao de alimentos decorrente de
decisao judicial.

Com base na legislacdo acerca de ética no
servico  publico,  julgue os itens
subsequentes.

30. Um servidor que preste servicos a pessoa
fisica ou juridica interessada em decisao
do agente publico ao qual o servidor
esta vinculado so6 incorrera em conflito
de interesses caso forneca informacoes
privilegiadas a que teve acesso.

25. Considere que determinado servidor
publico federal que exerca suas funcoes
em Brasilia tenha se afastado do cargo
para exercer mandato eletivo de
prefeito em um municipio do estado da
Bahia. Nessa situacao, o servidor publico
federal devera receber ajuda de custo.

Com relagdo aos principios éticos, a sua
aplicagdo no servico publico e aos marcos
legais relacionados, julgue os itens
subsecutivos.

26. A compaixao, a beneficéncia e a
honestidade sao caracteristicas
comportamentais eticamente aceitas,
ressalvando-se os casos em que nao se
pode garantir que haja algum beneficio
para o agente da acao.

27.No desempenho de seu trabalho, um
servidor publico pode optar por utilizar
ferramentas tradicionais, prescindindo
de aparatos tecnologicos mais recentes,
desde que isso nao o impossibilite de
executar as suas atividades

28. Um servidor publico possui o dever de
resistir as pressdes de superiores em
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FOLHA DE RESPOSTAS

ANOTACOES:

Questao

Resposta

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

www.acasadosimulado.com.br




| ACASA DO SIMULADO - DESAFIO 10.000 QUESTOES - MINISSIMULADO 172/360

GABARITO

Questao Resposta ANOTACOES:
01 c
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COMO TIRAR O MAXIMO
PROVEITO DE UM SIMULADO

ESCOLHA UM LUGAR RESERVADO E
SILENCIOSO PARA REALIZAR O SIMULADO.
SE MORA COM MAIS PESSOAS, AVISE-AS

PARA QUE NAO INCOMODEM DURANTE A
REALIZACAO. OBSERVE NO EDITAL DO SEU

CONCURSO QUAL SERA A DURACAO
DO CERTAME E FACA O SIMULADO NO
TEMPO EQUIVALENTE. APRENDA A
DISTRIBUR O TEMPO ENTRE AS
QUESTOES. NAO DEIXE PARA
DESCOBRIR NO DIA DA PROVA QUAIS
TIPOS DE QUESTOES MERECEM MAIS
TEMPO DA SUA ATENCAO.

DURANTE A PROVA, MANTENHA-SE
SEMPRE HIDRATADO. ESTUDOS
COMPROVAM A EFICIENCIA ENTRE A
AGUA E O BOM DESEMPENHO MENTAL

DEPOIS DO TERMINO DO SIMULADO,

CONFIRA O GABARITO, ANALISE QUAIS
SAO SEUS PONTOS FORTES E OS
A EQUIPE A CASA DO SIMULADO PONTOS FRACOS PARA O DEVIDO
DESEJAMOS A TODOS UMA BOA AJUSTE NO SEU CRONOGRAMA DE
PROVA! ESTUDOS.
A CASA DO SIMULADO
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